
ZARZĄDZENIE NR 56/2017 

WÓJTA GMINY KURÓW 

z dnia 29 grudnia 2017 roku 

 

w sprawie USTALENIA MAKSYMALNEGO MIESIĘCZNEGO WYNAGRODZENIA 

KIEROWNIKA OŚRODKA POMOCY SPOŁECZNEJ W KUROWIE 

 

 

Na podstawie art. 39 ust. 3 ustawy z dnia 21 listopada 2008 roku  

o pracownikach samorządowych (Dz. U. z 2016 r., poz. 902 z późn. zm.) oraz rozporządzenia 

Rady Ministrów z dnia 18 marca 2009 r. w sprawie wynagrodzenia pracowników 

samorządowych (Dz. U z 2014 r., poz. 1786), ze zmianą z dnia 29 sierpnia  

2017 r. (Dz. U z 2017 r., poz. 1621)  - zarządzam, co  następuje: 

 

§ 1. Ustalam maksymalny poziom miesięcznego wynagrodzenia Kierownika Ośrodka Pomocy 

Społecznej w Kurowie na kwotę 8 000,00 zł ( słownie złotych: osiem tysięcy 00/100). 

 

§ 2. Wynagrodzenie określone w § 1 stanowi sumę przypadających do wypłaty w danym 

miesiącu składników wynagrodzenia: 

a) wynagrodzenia zasadniczego, 

b) dodatku za wysługę lat,  

c) dodatku funkcyjnego, 

d) dodatku specjalnego.  

  

§ 3. Wynagrodzenie zasadnicze ustalane jest każdorazowo w umowie o pracę lub w angażu 

zmieniającym poziom wynagrodzenia. 

 

§ 4. Dodatek za wieloletnią pracę przysługuje w wysokości i na zasadach określonych w ustawie 

z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorządowych. 

  

§ 5.1.Dodatek funkcyjny kierownikowi ustala Wójt Gminy. 

  

  2. Maksymalna stawka dodatku funkcyjnego nie może przekroczyć 1 320,00 zł. miesięcznie. 

(słownie złotych: jeden tysiąc trzysta dwadzieścia  00/100) 

  

§ 6.1. Z tytułu okresowego zwiększenia obowiązków służbowych lub powierzenia dodatkowych 

zadań kierownikowi może być przyznany dodatek specjalny. 

 

  2.Dodatek specjalny przyznaje się na czas określony w kwocie nie przekraczającej 30% łącznie 

wynagrodzenia zasadniczego i dodatku funkcyjnego. 

  

§ 7. Nagroda jubileuszowa przysługuje w wysokości i na zasadach określonych w ustawie  

o pracownikach samorządowych. 

  

§ 8. W sprawach nie uregulowanych niniejszym zarządzeniem mają zastosowanie przepisy 

ustawy o pracownikach samorządowych, kodeksu pracy oraz inne przepisy prawa pracy. 

 

§ 9. Wykonanie zarządzenia powierza się Sekretarzowi Gminy. 

 

§ 10. Traci moc zarządzenie Zarządzenia Nr 62/2009 Wójta Gminy Kurów z dnia 4 czerwca 

2009 r. w sprawie maksymalnego miesięcznego wynagrodzenia kierowników samorządowych 

jednostek organizacyjnych podległych Wójtowi Gminy Kurów  

 

 § 11. Zarządzenie wchodzi w życie po upływie 14 dni od dnia podania do wiadomości. 


