OSRODEK POMOCY SPOLECZNEJ W KUROWIE OGLASZA NABOR NA
STANOWISKO URZEDNICZE - PODINSPEKTOR DS. SWIADCZEN
RODZINNYCH
1 ETAT — ZATRUDNIENIE OD 1 STYCZNIA 2015 R.

Wymagania niezbe¢dne:

o Wyksztalcenie wyzsze

e Umiejetnos¢ obstugi komputera (wskazana znajomo$¢ programéw do obstugi
$wiadczen rodzinnych)

e Znajomos¢ ustawy Kodeks postepowania administracyjnego

e Znajomos$¢ ustawy o §wiadczeniach rodzinnych

e Umieje¢tnosci interpersonalne w zakresie obstugi interesanta

e komunikatywno$¢, sumiennos¢, samodzielno$é¢

Wymagania dodatkowe:

e doswiadczenie w pracy w administracji samorzgdowe;j
e doswiadczenie w pracy w realizacji $wiadczen rodzinnych
e odpornos¢ na stres

Do obowiazkéw pracownika na tym stanowisku naleze¢ bedzie m.in.

o prawidlowe i zgodne z obowigzujacymi przepisami przyjmowanie wnioskow
1 dokumentow niezbednych do przyznania §wiadczen rodzinnych,

« terminowe przygotowywanie decyzji administracyjnych,

o sporzadzanie list wyptat §wiadczen,

e prowadzenie spraw zwigzanych z nienaleznie pobranymi §wiadczeniami w zakresie
przygotowania decyzji oraz prowadzenia postgpowania egzekucyjnego,

e obstuga programu komputerowego w zakresie §wiadczen rodzinnych,

e przygotowywanie stosownych zaswiadczen w sprawach $wiadczen rodzinnych,

e sporzadzanie obowigzujacej sprawozdawczosci,

e wspdlpraca z innymi jednostkami,

e planowanie potrzeb w zakresie swiadczen rodzinnych.

Wymagane dokumenty:

a) list motywacyjny,

b) CV z doktadnym opisem przebiegu pracy zawodowej,

C) oryginal kwestionariusza osobowego,

d) kopie $wiadectw pracy (poswiadczone przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem),

e) oswiadczenie kandydata o braku przeciwwskazan zdrowotnych do zajmowanego
stanowiska,

f) kopie dokumentow (poswiadczone przez kandydata za zgodnos¢ z oryginatem)
potwierdzajgce wyksztatcenie 1 kwalifikacje zawodowe,

g) oswiadczenie kandydata o niekaralnosci,

h) inne dokumenty o posiadanych kwalifikacjach i umiejetnosciach.

Dokumenty aplikacyjne: list motywacyjny, CV powinny by¢ opatrzone klauzulg: ,,Wyrazam
zgode na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w ofercie pracy dla potrzeb



niezbednych do realizacji procesu rekrutacji zgodnie z ustawq z dnia 29 sierpnia 1997 r.
0 ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2014 r., poz. 1182) oraz ustawq z dnia 21 listopada
2008 r. o pracownikach samorzqdowych (Dz. U. z 2014 r., poz. 1202)

Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy sktada¢ osobiscie lub przesta¢ w terminie do dnia
11 grudnia 2014 r. do godz. 12% pod adresem:

Osrodek Pomocy Spolecznej
ul. Lubelska 45
24-170 Kurow

w zaklejonych kopertach z dopiskiem: ] ]
,INabor na stanowisko urzednicze - PODINSPEKTOR DS. SWIADCZEN
RODZINNYCH”

Aplikacje, ktore wptyng do Osrodka po wyzej okreslonym terminie nie bedg rozpatrywane.
Otwarcie ofert nastgpi w Osrodku Pomocy Spotecznej w Kurowie w dniu 12 grudnia 2014 r.
Dodatkowe informacje mozna uzyska¢ pod numerem telefonu: 81 88 11 490.

Lista kandydatéw spelniajacych wymagania formalne i dopuszczonych do Il etapu wraz
z terminem testu wiedzy i rozmowy kwalifikacyjnej zostanie ogloszona na stronie
internetowej Urzedu Gminy Kuréw oraz na tablicy informacyjnej Osrodka Pomocy
Spotecznej w Kurowie, przy ul. Lubelskiej 45.

Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczona na stronie internctowej Urzedu Gminy
Kur6éw oraz na tablicy informacyjnej OPS w Kurowie niezwlocznie po przeprowadzonym
naborze.

Kurow, dnia 25.11.2014 r.

Kierownik
Osrodka Pomocy Spotecznej w Kurowie

Magdalena Biatkowska



